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Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Antdnio Franclsco de Olivelra O = 1050 - Bairro Cidade Nova

Pedemelras = CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmail.com

Pederneiras, 07 de outubro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

Assunto: Oficio De Encaminhamento Da Prestacdo De Contas

Encaminhamos a V. Sa. a prestaciio de contas referente ao 2° més, comrespondente a meés de
setembro/2024, do Termo de fomento 18/2024, originado do recurso Municipal contendo a documentacdo

comprobatéria e os seguintes anexos:

= Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recursos e por categorias
ou finalidade de gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragdo, assinado pelo Presidente e

Membros do Conselho Fiscal,

» Extrato de Conta Cormrente e Extrato de aplicagdo mensal da conta especifica aberta em instituigdo
financeira publica indicada pelo érgdo ou entidade da Administragdo Publica para movimentagao dos

recursos do termo de colaboragao;

= (Copia de notas fiscais e comprovantes fiscais, que comprovem as despesas especificadas no plano
de trabalho do termo de colaboracgéo;

= Comprovantes das transferéncias (TED, DOC e TEV) que devera ser procedido em favor do credor;

= Guia de recolhimento, em caso de pagamento de pessoal, de INSS e FGTS, bem como relatério de
SEFIP que indicam os funcionarios que foram recolhidos na guia, para demonstrar que 0s mesmo
constam no plano de trabalho aprovado;

» Relatérios de Execugdo do Objeto

» Declaragao de Atualizagdo Cadastral

Colocamo-nos a disposicdo de V. Sa. para quaisquer informagdes adicionais.

Atenciosamente,

EN—
Pequéha Opra da Divina Providéncia
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PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95

Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

ENTIDADE CONVENIADA: PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA

CNPJ: 02,355.41910001*95
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: JOAO RAMOS DA FONSECA

CPF: 334.802.068-91

OBJETO DO CONVENIO: PROJETO DE

ENTRE 13 E 16 ANOS E 11 MESES.

EXERCICIO: 2024

ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

QUALIFICACAO PROFISSONAL AOS ADOLESCENTES COM IDADE

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - RS
Termo de Fomento n® 18/2024 12/08/2024 12/0812024 a 12/08/2025 90.135,84
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO MES
DATA PREVISTA PARAO | VALORES PREVISTOS NUMERO DO VALORES REPASSADOS
REPASSE RS) DATA DO REPASSE DDGUB!EHTD DE (RS)
CREDITO

16/08/2024 37.556,60 16/08/2024 550.189.000.029.646 37.556,60
(A) SALDO DO MES ANTERIOR 35.684,17
(B) REPASSES PUBLICOS NO MES 0,00
(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 25,23
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE (3) 0,00
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D) 35.709,40
(F) RECURSOS PROPRIOS DA ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL 0,00
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO MES (E + F) 35.709,40

Os signatarios, na qualidade de representantes da Pequena Obra da Divina Providéncia vemn indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e Pagas no més bem como as despesas a pagar no més seguinte.




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Pedemneiras
TIPO DE CONCESSAOQ: Termo de Fomento
* OBJETO: Projeto de Qualificagdo Profissional aos adolescentes com idade entre 13 e 16 anos e 11 meses.
PERIODO: 2° MES
ENTIDADE BENEFICIARIA: Pequena Obra da Divina Providéncia
CNPJ: 02.868.419/0001-95
ENDEREGCO E CEP: Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pedemeiras/SP - CEP 17285-532

‘ RELAGAO DAS DESPESAS

DII?CAJ::IHDTD N° DO DOC. FISCAL CREDOR NATUREZA DA DESPESA RESUMIDAMENTE VALOR (R$)
0500972024  NF 510 RONALDO NOZELLA PRODUTOS ALIMENTICIOS 1.445,50
05/09/2024  |NF 4445 BALESTRI E NESPECH LTDA EPP PRODUTOS DE LIMPEZA 1.101.47
10008/2024  |NF 5449 KARINA GONGALVES FERRAZ MATERIAL DE CONSUMO 1.594,00
12002024  |NF 448 ELETRO FRASCARELI PEDERNEIRAS LTDA SERVIGOS DE TERCEIRO 303,38
27/09/2024  |RECIBO LUANA CRISTINA CIRILO DA SILVA RECURSOS HUMANOS 1.886,68

TOTAL 6.331,03

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa
relacionada, comprova a ta aplicagao dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho
aprovado, proposto ao Ogddo|Concessor e de agodo com o extrato bancario anexo.

Presidente




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO MES

ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU ESAS CONTABILIZADAS EM CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA DESFuuznn AS EXERCIiCIOS NESTE EXERCICIO E | NESTE EXERCICIO A
DESPESA HE““;‘;E;RG‘GID 6 ANTERIORES E PAGAS| PAGAS NESTE PAGAR EM
ST NESTE EXERCICIO (R$)| EXERCICIO (R$) EXERCICIOS
SEGUINTES (R$)
(H) ()

Recursos humanos 1.886,68 1.886,68

Matenal de Limpeza 1.101,47 1.101,47

Vestuario 0,00 0,00

Géneros alimenticios 1.445,50 0,00

Materiais de consumo 1.594,00 0,00

Servigos médicos 0,00 0,00

Servigos de terceiros 303,38 303,38

Locag3o de imoveis 0,00 0,00

Locagdes diversas 0,00 0,00

Utilidades publicas 0,00 0,00

Combustivel 0,00 0,00

Bens e matenais 0.00 0,00

permanentes

Obras 0,00 0,00

Despesas financeiras e

bancérias 0,00 0.00

Qutras despesas 0,00 0,00

TOTAL 65.331,03 6.331,03




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
\5-:} Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

¥

s Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO MES

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO MES 35.709,40
(J) DESPESAS PAGAS NO MES (H+) 6.331,03
(K) RECURSO PUBLICO NAQ APLICADO [E - (J = F)] l’ 0,00
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO 0.00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO MES SEGUINTE (K-L) 29.378,37

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
bidos para os fins indicados,

a despesa relacionada comprova a exata aplicagdo dos recursos rece
conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Publico Convenente.

Pederneiras, 07 de outubro de 2024.

f (m~__

1::::15 so Carlos Guastala

odo Ramos d
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Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17,285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peg.obra@hotmail.com

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

Numero do Termo de Fomento: 18/2024

Periodo de Vigéncia do Termo: 12/08/2024 a 12/08/2024

Periodo da Execug8o: 2°’més: Setembro/2024

1 - IDENTIFICACAO

Nome da OSC: Pequena Obra Ei_a Divina Providéncla

CNPJ: 02.868.419/0001-95

Logradouro: Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050

Bairro: Cidade Nova

Cidade: Pederneiras

CEP:; 17.285-532

E-mail: peq.obra@hotmail.com

Site: https:ﬁwww.facebnnk.comfpequenaubrada.diuinaprnvidencia

Telefones: (14) 3284-7500

Representante legal: Jodo Ramos da Fonseca

Telefones: (14)99106-8131

E-mail: Joaonaca@cdlpederneiras.com.br

Técnico responsavel: Leticia Aparecida Ferreira Forino

Telefones: (14) 99645-5589

E-mail: ferreira.forino@gmail.com

Tipo do servigo: Protecio Soclal Basica

Abrangéncia: Territério CRAS — Cidade Nova (Cidade Nova,

Parque da f:'::;linadr Maria Helena, Nucleo
P. Bertolini, Pederneiras l1l, Vicente Juliano Minguili, Vitor F

enara, Jaime Bigelli e Residencial

Objetivo do servigo:

Objetivo Geral:

» aespertando o raclocinio légico e re-
solugdo de situacBes problemas:

- Oportunizar o conhecimento basico dos usudrios no Pacote Microsoft Office, para atender as ex-
pectativas do mercado de trabalho;

- Oportunizar, através das palestras,

ferramentas teédricas o
volvimentg pessoal, profissional e SO

praticas que contribuam para o desen-
cial.

Publico Alvo: Adolescentes entre 13

al6anose 11 meses, do sexo masculino e feminino

Meta de Atendimento: O projeto atenders 20 adolescentes
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Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Antdnlo Francisco de Qlivelra O = 1050 - Balrro Cldade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmail.com

_DESCRIGAO DO SERVICO

A Pequena Obra da Divina Pruﬁdéncla 'E-Etﬁ sltuada em um balrro com alto percentual de famillas em sltuacfo de
vulnerabilidade social, tréfico, criminalidade, instrugdo precaria, desemprego e gravidez precoce. Nas escolas,
adolescentes do ensino fundamental e médio nio correspondem ao minimo necessdrio de conhecimento nas ireas
bdsicas como Portugués e Matemitica, bem como 2 escolha profissional e as influéncias no término deste ciclo.

A adolescéncla é caracterizada por uma fase da vida de grandes mudancas, de formagdo da identidade e na qual,
geralmente, se concretiza a escolha da profisslio a seguir, s vezes, por toda a vida. Devido  falta de incentivo !::elus
famflias, baixa formagio escolar e indecis3o para a escolha vocacional, esses jovens acabam sendo frustrados e sentindo-
Se incapazes de entrarem no mercado de trabalho.

No ano de 2021, o Projeto “Qualificagéo Profissional e Pessoal” subsidiado com o repasse do Conselho Municipal da
Crianga e do Adolescente, oportunizou a preparagio dos adolescentes de 13 anos a 16 anos e 11 meses para insercdo no

mercado de trabalho, através das aulas de portugués, matemdtica e informética. No decorrer do curso, varios
adolescentes foram selecionados em processos seletivos de supermercados, empresa de telemarketing e bancos, e gracas

a0 projeto hoje est3o inseridos no mercado de trabalho como jovens-aprendiz. Diante dos bons resultados que tivemos,
o Projeto Qualificagdo Profissional e Pessoal dars continuid

publico-alvo e ainda havers um psicdlogo no qual oportuni
o trabalho, as visdes de futuro para realizarem as melhore

zara o bem estar fisico e psiquico dos adolescentes, facilitando
s escolhas através do teste vocacional.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES :
HORARIOS 20felra . | 32feira 42 fairg . S2feira 62 feira
08:00h a5 8:10h | Café da manh3 " Café da manhs Café da manh§
8:10h &s 8:30h Acolhida Acolhida Acolhida
12 QUADRIMESTRE: - ] :
Lingua Portuguesa 1:1 QUADRIMESTRE:
ngua Portuguesa 12 SEMESTRE:
22 QUADRIMESTRE: Tema: Palestras
08:30h as ﬂMatemEL RE 22 QUADRIMESTRE:
10:30h Matematica 22 SEMESTRE:
3e QUADHIM ESTR E: TEI‘H a: FEIEStrHS
Informatica . 3e QUADHIMESTHE: -
Informdtica
10:30h s - ;
11:00h | Almogo - Almoco Almoco
11:00h ~ Salda Salda Salda
HORARIOS 22 feira 3% fejra 42 feira 52 feira 62 feira
13:00h as A
13:1:0n | Cafedatarde Café da tarde Café da tarde
13:10h as g
13:30h | Acohida Acolhida Acolhida
12 QUADRIMESTRE: 12 QUADRIMESTRE:
Lingua F“““E'-'E-'ﬂ_ : Lingua Portuguesa
| | 12 SEMESTRE:
13:30h s | 2% QUADRIMESTRE; 22 QUADRIMESTRE ~ Tema: Palestras
15:30h ~aigd _Matemétil:a : A Mateméﬁ:a
ftg il o " ' : 22 SEMESTRE:
3¢ QUADHIMEETII?E_: ' e QU-I’EDNMESTHE: Tema: Palestras
Informatica Informétiea
15:30h as S Ia ta. :
16: . danter :
_-___-—-—__-_-_-_




Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnio Franclsco de Olivelra O — 1050 - Bairro Cidade Nova
Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone; (14) 3284 7500e-mail: peg.obra@hotmail.com

INDICADORES DE AVALIACAO

o [ndice de participacio dos usuarios nas atividades:

o (ndice de satisfagdo dos usuérios;

¢ [ndice de desenvolvimento da aprendizagem;

e [ndice de usudrios encaminhados a Legido Mirim e/ou empresas como jovem-aprendiz.

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Qualificagdo pessoal e profissional
Tema: Interpretacdo de texto, ética e valores morais.

Introduzimos atividades de interpretacdo de texto, com foco na lingua portuguesa, aliadas a qualifi-
cacdo dos adolescentes para o mercado de trabalho. Utilizamos explica¢Ges e exercicios que abor-
dam a ética e os valores que devemos cultivar ao longo da vida, incentivando-os a compreender
como se comportar em diferentes ambientes e ressaltando a importancia da imagem pessoal e pro-
fissional,
Além disso, ao longo do més, aplicamos dindmicas voltadas para a competicdo saudavel e o trabalho
em equipe, com o objetivo de motiva-los e aplicar os conhecimentos adquiridos, além de promover
a uniao entre eles.

Executores: Luana Cristina Cirilo da Silva

Periodo de execugdo: 3°feira, 4°feira e 6°feira

Hordrio de inicio: Manh3: 08:00h / Tarde: 13:00h

Horario final: Manh3: 11:00h/ Tarde: 16:00h

Publico Alvo: Adolescentes de 13 a 16 anos e 11 meses

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento de habilidades interpessoais e competéncias
profissionais nos adolescentes, por meio de atividades de interpreta¢do de texto, ética e valores,
capacitando-os para o mercado de trabalho, além de fortalecer o trabalho em equipe, a competicio

saudavel e a unido, visando a formag3o integral e a construcao de uma imagem pessoal e profissional
positiva

Resultados esperados (impactos): O projeto desenvolvers habilidades linguisticas em Portugués,
Matematica e Informatica para os adolescentes, além de oferecer conhecimentos bésicos sobre o
mercado de trabalho por meio do compartilhamento de experiéncias de profissionais qualificados
que ministrardo palestras. Ao término do projeto, os adolescentes estardo preparados para
ingressar no mercado de trabalho com postura, sabedoria, habilidades bésicas e determinac3o.

Meta de atendimento: 21

Numero de participantes: 16

Grau de satisfagido do pablico alvo: Os indicadores de avaliagcdo dos adolescentes foram aplicados
na Ultima semana do maés, por meio de um questiondrio impresso, onde eles assinalavam suas
respostas como positivas, regulares ou negativas, de acordo com os temas trabalhados ao longo do
més. Apds a marcagdo, os adolescentes justificavam suas escolhas.

Com Isso, alcangamos um resultado de 50% de satlsfagdo, em que os adolescentes relataram que as
atividades estdo contribuindo para seu aprendizado, ajudando na compreensdo dos assuntos abor-

. omee
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Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Anténlo Francisco de Olivelra O = 1050 - Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

dados, destacando a importancia dessas atividades em suas vidas e elogiando as dindmicas utiliza-
das. Os outros 50% foram justificados pela equipe de monitoramento devido a auséncia dos adoles-

centes no dia da avaliagao.

Avaliagdo: Através de nossa observagao cuidadosa e da participagdo ativa nas atividades propostas,
além da frequéncia didria dos adolescentes, conseguimos identificar uma clara evolugdo dos parti-
cipantes ao longo do processo. Durante a aplicagdo das atividades, de maneira geral, foi possivel
notar o entusiasmo crescente, o interesse e a motivagdo demonstrados pelos adolescentes. Esses
aspectos tornaram-se evidentes conforme os participantes se engajavam nas atividades propostas,
mostrando ndo apenas curiosidade, mas também um forte desejo de aprender.
Os adolescentes se mostraram receptivos e executaram todas as tarefas com sucesso. O envolvi-
mento foi evidente, ndo apenas pela forma como realizaram as atividades, mas também pelo inte-
resse em ir além, participando ativamente com perguntas pertinentes. Eles buscaram entender
como podem se tornar aptos tanto no ambito pessoal quanto profissional, demonstrando uma von-
tade genuina de crescimento e de se preparar para o futuro.
Outro aspecto importante observado foi a habilidade dos adolescentes em trabalhar em equipe.
Durante as dinamicas propostas, foi perceptivel que eles interagem bem entre si, estabelecendo
uma cooperagao mutua. Observamos que os participantes se ajudavam uns aos outros, criando um
ambiente colaborativo e propicio para o desenvolvimento coletivo. Essa capacidade de colaboragdo
é um sinal positivo do desenvolvimento social e interpessoal deles.
No entanto, também Identificamos algumas dificuldades que merecem ateng¢do. Percebemos que
certos adolescentes enfrentam desafios relacionados a interpretagio de textos e 8 compreensio de
perguntas. Além disso, foi possivel notar erros na escrita, o que indica a necessidade de um maior
foco em habilidades de linguagem. Essas dificuldades, embora presentes, ndo ofuscam o progresso
geral dos adolescentes, mas revelam dreas especificas que podem ser trabalhadas e aprimoradas.
Diante dessas observagdes, a monitora responsével sugere que a introdugdo de atividades focadas
em leitura, interpretacdo de textos, escrita e ortografia seria altamente benéfica para o desenvolvi-
mento dos participantes. Essas atividades teriam como objetivo ajudar os adolescentes a superar as
dificuldades identificadas, fortalecendo suas habilidades de comunica¢3o escrita e interpretacdo, o
que, por sua vez, contribuiria para o seu crescimento pessoal e profissional.
Assim, acreditamos que, com a continuagdo do acompanhamento cuidadoso e a implementacdo de
estratégias voltadas para as dreas de dificuldade, os adolescentes poder3o continuar a evoluir, tanto
em suas habilidades técnicas quanto nas competéncias interpessoais e de linguagem.

Atualmente, temos uma demanda reprimida de 17 adolescentes com idades entre 13 e 15 anos, que
serdo incluldos em nossos servigos conforme surgem desisténcias ou encaminhamentos para a Le-
gldo Mirim, Estamos empenhados em articular nossa rede de servicos, representada pelo CRAS CI-
dade Nova. Os encaminhamentos dos usudrios para inclus3o em nossos servicos sao realizados por
meio do sistema Gesuas. Dessa forma, todos os atendidos s3o referenciados pelo CRAS.

Neste més, registramos 03 desisténcias, com os adolescentes justificando suas saidas pela insergdo
no curso da Legido Mirim de Pederneiras e pelo Infcio do primeiro emprego.

O atendimento as famllias dos usuérios é realizado por meio de contato telef8nico, incluindo liga-
¢Oes e WhatsApp, além de atendimento presencial na recepc¢do da entidade. Atualmente, atende-
mos 160 familias que residem nos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da
Colina, Maria Elena, Nucleo Giacomo Bertonili, Pederneiras ll, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli
e Residencial Freitas. Vale destacar que essas familias sdo referenciadas pelo CRAS-Cidade Nova,
com prioridade para aquelas em situagdes de vulnerabilidade, como evasdo escolar, envolvimento
com drogas e dlcool, negligéncia dos pais ou responsaveis, subemprego, entre outras dificuldades.




Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnlo Francisco de Ollvelra O — 1050 - Balrro Cldade Nova
Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone; (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmail.com

Os indicadores de avaliagdo dos usuérios sio obtidos por meio de uma pesquisa impressa individual,
aplicada periodicamente aos adolescentes participantes do projeto. Nesta pesquisa, abordamos di-
ferentes temas de relevancia, tais como a qualidade da alimentagao oferecida, as atividades realiza-
das no projeto e a organizacdo das festividades.

Cada adolescente avalia esses aspectos utilizando uma escala de pontos: positivo, regular ou nega-
tivo. Além de pontuar suas experiéncias, eles também tém a oportunidade de justificar suas respos-
tas, permitindo que compreendamos melhor suas percepgoes e identifiqguemos dreas que necessi-

tam de ajustes.

Além da pesquisa, utilizamos uma caixinha de sugestaes, onde os usudrios podem deixar suas opi-
nides, criticas e sugestdes de melhorias. Esse mecanismo tem sido fundamental para darmos voz
a0s adolescentes e buscarmos constantemente o aprimoramento dos servigos oferecidos.

A combinagdo dessas ferramentas nos proporciona uma visdo ampla sobre a satisfagdo dos usuarios
e contribui para o desenvolvimento continuo das atividades, ajustando-se as necessidades e expec-

tativas dos adolescentes atendidos.

Imagens llustrativas:

===
Elaboragdo do painel Atividade impressa Atividade impressa
da equipe tema: Etica Intepretacdo de texto
DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE
ATIVIDADE DATA LOCAL PERIODO OBJETIVO
Oficina -
Reunido da Equipe -
Reunido Externa -
Capacitagéo 12/09 SESC-BAURU Tarde: 13:00h as ﬁﬁn | Educativa:
15:00h Tangerina, da polpa até a
::as:a A acdo propde o
uso do alimento por
Inteiro com preparo de
sobremesa utilizando a
polpa da fruta, além da
critalizacao das cascas e
banho de chocolate.
Visita Domlclllar 02/09 Resldéncla das Manh: a partir | Reallzamos a busca ativa
a familias 08:00h nas residéncias das
23/09 familias matriculadas no
SCFV para a atualizagdo
cadastral dos dados.




Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Oliveira O — 1050 - Bairro Cidade Nova

Pedernelras — CEP 17,285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peg.obra@hotmail.com

Outros -
RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICOES CARGA JORNADA DE
CONTRATAGAO HORARIA TRABALHO
SEMANAL
Luana Cristina Cirilo da Monitora CLT Monitora de 40 horas 07:30h
Silva Atlvidades as
16:30h
' FONTE DE RECUSOS:
Préprio Municipal Estadual Federal
RS 0,00 RS 6.331,03 RS 0,00 RS 0,00
AVALIACAO GERAL DO SERVICO

As condicdes e formas de acesso oferecidas no projeto tém se mostrado adequadas e eficientes para
atender s necessidades dos adolescentes participantes. A estrutura fisica disponivel, especialmente
a sala de atividades, proporciona um ambiente amplo e confortavel, equipado com 0S recursos ne-
cessarlos para o desenvolvimento de um trabalho de qualidade. O espago conta com computadores,
lousa, data-show, ar-condicionado e armarios, permitindo que a monitora conduza as atividades de
forma dinamica e interativa. Esses recursos tecnoldgicos e pedagdgicos sao essenciais para garantir
que os adolescentes possam assimilar os contetdos propostos de maneira clara e envolvente, con-
tribuindo para a efetividade do aprendizado.
O Plano de Trabalho é uma ferramenta fundamental para o sucesso do projeto. Ele é constante-
mente utilizado como guia para orientar as atividades, assegurando que tanto 0sS objetivos gerais
guanto os especificos sejam atingidos dentro do cronograma estabelecido. O plano é estruturado
de forma a contemplar diferentes aspectos da formac&o dos adolescentes, abordando ndo sé temas
voltados ao mercado de trabalho, mas também questoes relacionadas ao desenvolvimento pessoal,
soclal e comportamental. A constante utilizac3o do plano como um norteador das acdes possibilita
um acompanhamento preciso do progresso de cada participante e das metas do projeto.

Quanto aos impactos esperados, podemos afirmar que foram plenamente alcancados. Conforme
estipulado no Plano de Trabalho, todas as atividades previstas foram aplicadas com sucesso, garan-
tindo a abrangéncia de diversas areas cruclals para o desenvolvimento dos adolescentes. O foco do
projeto ndo se limita a preparagdo para o mercado de trabalho, mas se estende a formagao de cida-
dios completos e conscientes de suas responsabilidades na sociedade. As atividades promovem 0
desenvolvimento de habilidades interpessoais, como trabalho em equipe, cOMuNicagdo e responsa-
bilidade, ao mesmo tempo em que introduzem conceitos importantes paraa vida profissional, como
ética, disciplina e organizagdo.

A aplicagao bem-sucedida das atividades teve um impacto positivo no desenvolvimento dos adoles-
centes, que demonstram um crescente interesse e envolvimento nas propostas do projeto. Além
disso, o ambiente favoravel, a metodologia adequada e o uso de tecnologias e ferramentas intera-
tivas contribufram para que 0s jJovens se sentissem acolhidos e motivados a participar ativamente,

favorecendo o aprendizado e o crescimento pessoal.
Os resultados observados confirmam que o projeto estd cumprindo seu
Ao longo das atividades, foi possivel notar uma evolugdo significativa no comportamento,

dimento dos contetidos e na participagdo dos adolescentes, que seé mostram mais preparados para

s objetivos de forma eficaz.
no enten-
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os desafios futuros, tanto no ambito profissional quanto no pessoal. Essa evolugao reflete o com-
prometimento da equipe e a adequagdo das condigoes oferecidas, que juntas criam um ambiente
propicio para o sucesso do projeto.
Em resumo, o projeto tem se mostrado bem estrutu rado, com condigdes de acesso adequadas e um
Plano de Trabalho sélido que orienta as atividades de maneira eficaz. Os Impactos esperados foram

plenamente alcangados, preparando os adolescentes para serem cldadSos consclentes € futuros
profissionais capacitados. Isso demonstra que as estratégias adotadas estio corretas e qUE O cam:—
nho tragado até aqui deve ser mantido, sempre com 0 objetivo de proporcionar o melhor desenvol-

vimento possivel para os participantes.
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DECLARAGAO

tério sdo veridicas e que 05 documentos
encontram-sé arquivados
do Conselho Gestor para
finalizacdo da parcerla.

cnmprn[b):::;?;;sr':lns que as Informagaes prestadas neste rela
cob e cumprimento parcial ou total dos resultados desta parceria,
a guarda da OSC e permanecem a disposigao da administragdo publica ou
qualquer verificagdo futura que se fizer necessarla, durante 10 (dez) anos ap6és a

os estdo publicizadas no site da OSC e correspon dem
zacdo, bem como O anvio irregular do

acarretar na aplicagao de penalidades
o entre as partes.

Declaramos ainda, que os dados registrad
com a realidade dos fatos e estamos cientes de que a publici

relat::':-rin de execugdo do objeto e das prestacOes de contas podera
previstas no Art.68 da Lei n213.018/2014 e no Termo de Colaboragdo firmad

_—

/ %o Carlos Guastala
Tesoureiro

Pederneiras, 04 de outubro de 2024.




